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Confira nesta edicao especial outros processos que envolvem os aposentados

PROCESSOS COLETIVOS CONTRA
CESP - ATIVOS E APOSENTADOS

PROCESSO - 0002059-71.2003.5.15.0095 -
DIVISOR 200 HORAS - CESP - PARTES: SIN-
DICATO DOS TRABALHADORES NA INDUS-
TRIA DE ENERGIA ELETRICA DE CAMPINAS X
CESP - Pretende-se neste processo a aplicagao
do divisor 200 para recalculo das horas extras e
horas de sobreaviso. A decisao foi pela PROCE-
DENCIA e a empresa foi condenada observar o
divisor 200 horas, para o calculo do valor do sa-
lario-hora para o calculo das diferengas de horas
extras e horas de sobreaviso e reflexos. O Pro-
cesso encontra-se em fase de liquidacao, apuran-
do os valores devidos aos trabalhadores. Abrange
trabalhadores da CESP, representados pelo Sl-
NERGIA CAMPINAS, que trabalharam na CESP
a partir de 24.10.2008 a 31.03.2013, excluidos os
desligados antes de 23.10.2011.

PROCESSO - 0000816-58.2011.5.15.0032
- MERITO CESP - PARTES: SINDICATO DOS
TRABALHADORES NA INDUSTRIA DE ENER-
GIA ELETRICA DE CAMPINAS x CESP - O Sin-
dicato pleiteou aumento por mérito em 2007 para
os trabalhadores que participaram do movimento
paredista em 2006, que foram avaliados de forma
insuficiente no quesito especifico de comprometi-
mento com os objetivos da sua area e da empre-
sa. Abrange um grupo especifico de trabalhado-
res prejudicados pela greve. Lista disponivel no
juridico do Sinergia Campinas. A Agao foi PRO-
CEDENTE e esta em fase de liquidagao, aguar-
dando defini¢cdo de valores individualizados. Deve
ser encaminhado para pericia judicial.

PROCESSO - 0011507-95.2017.5.15.0073
- PRR HIDROVIAS - BIRIGUI - PARTES: SIN-
DICATO DOS TRABALHADORES NA INDUS-
TRIA DE ENERGIA ELETRICA DE CAMPINAS
x CESP - O Sindicato prop6s agao para pleitear
a PRR DE 2012 a 2017 para os trabalhadores
nas Hidrovias de Birigui, Buritama e Bariri. A Agéo
foi julgada PROCEDENTE. Abrange os trabalha-
dores cedidos, transferidos ou que prestam ou
prestaram servicos no periodo imprescrito nas
HIDROVIAS DE BIRIGUI, BARIRI E BURITAMA
e que nao recebem/receberam os valores de-
correntes do Pagamento da PRR — Politica de
Remuneragédo por Resultados como os demais
trabalhadores da CESP. Atualmente, esta aguar-
dando defini¢gao de valores individualizados. Deve
ser encaminhado para pericia judicial.

PROCESSO - 0001165-62.2010.5.15.0043 -
PRR CESP - PARTES: SINDICATO DOS TRA-
BALHADORES NA INDUSTRIA DE ENERGIA
ELETRICA DE CAMPINAS x CESP - O Sindica-
to pleiteou o pagamento das diferencas da PRR
2008 e 2009 com base em “100% de uma folha
de salarios. A Agao foi julgada Procedente. Abran-
ge os trabalhadores representados pelo SINER-
GIA CAMPINAS, que receberam PRR 2008/2009.
Agora, esta aguardando definicdo de valores indi-
vidualizados. Deve ser encaminhado para pericia
judicial.

PROCESSOS FGTS /TR - ALTERACAO
DO iNDICE DE CORREGCAO MONETARIA
SOBRE O SALDO DO FGTS

O Sindicato entrou com agdes pleiteando que
seja determinado que a TR (taxa referencial) que
vinha sendo utilizada para corre¢cdo do saldo do
FGTS fosse substituida por indice que reponha a
inflacdo do periodo, recuperando o poder aquisiti-
vo dos valores depositados nas contas vinculadas
do FGTS de todos os substituidos a partir do més
de janeiro de 1999 com a consequente aplicagéo
do novo indice sobre os depédsitos constantes das
contas vinculadas;

Entre os indices pleiteamos aplicagao do INPC
ou, alternativamente IPCA como indice de corre-
¢ao dos depdsitos efetuados em nome dos substi-
tuidos a partir janeiro de 1999, com a consequen-
te aplicacdo do novo indice sobre os depdsitos
constantes das contas vinculadas;

Neste sentido, cumpre esclarecer que os pro-
cessos ajuizados pelo SINERGIA tiveram os se-
guintes desdobramentos e encontram-se encon-
tram-se nas seguintes fases:

1)PROCESSO: 0013447-97.2013.4.03.6105
— 8?2 Vara Federal de Campinas

SINDICATO DOS TRABALHADORES NA IN-
DUSTRIA DE ENERGIA ELETRICA DE CAMPI-
NAS /SP X CAIXA ECONOMICA FEDERAL

2) PROCESSO: 0008435-86.2015.4.03.6120 —
22 Vara Federal de Araraquara

SINDICATO DOS TRABALHADORES SER-
VICO DE FIACAO TRACAO LUZ E FORCA DE
ARARAQUARA/SP X CAIXA ECONOMICA FE-
DERAL

Estes dois processos foram sobrestados ou
suspensos e aguardam decisdo do STJ Recur-
so Repetitivo TEMA 731 . Ou seja, o STF através
do julgamento do Tema 731 decidira se entende
ou nédo pela procedéncia deste pedido e todos os
processos que versam sobre a mesma matéria
serao julgados da mesma forma.

3 - PROCESSO: 0000674.86.2014.4.03.6104
— 12 Vara Federal de Santos

SINDICATO TRABALHADORES INDUSTRIA
DE ENERGIA ELETRICA DE ITANHAEM BER-
TIOGA X CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Este processo foi Julgado Improcedente sob o
fundamento: “Descabe a substituicdo da TR pelo
IPCA/INPC ou qualquer outro indice, ainda que
mais vantajoso ao fundista, por implicar a atuacéo
do poder judiciario como legislador positivo, em
flagrante ofensa ao Principio da Separagédo dos
poderes. Apesar da interposi¢cdo de todos os re-
cursos necessarios, inclusive Recurso Especial e
Extraordinario, a decisao foi mantida e o processo
foi julgado IMPROCEDENTE.

4) PROCESSO: 0000743-38.2016.4.03.6108 —
12 Vara Federal de Bauru

SINDICATO DOS EMPREGADOS GERACAO
TRANSMISSAO DISTRIBUICAO ELETRICA DO
MUNICIPIO DE BAURU X CAIXA ECONOMICA
FEDERAL .

Este processo foi julgado Improcedente sob o
fundamento: “Descabe a substituicdo da TR pelo
IPCA/INPC ou qualquer outro indice, ainda que
mais vantajoso ao fundista, por implicar a atua-
¢ao do poder judiciario como legislador positivo,
em flagrante ofensa ao Principio da Separacao
dos poderes. Apesar da interposicdo de todos
0S recursos necessarios, inclusive Recurso Es-
pecial e Extraordinario, a decisdo foi mantida e
o processo foi julgado IMPROCEDENTE. Para
os trabalhadores, teremos que propor execugoes
individuais em processo do Ministério Publico
que abrange todo Estado de S&o Paulo, caso
o tema seja julgado PROCEDENTE pelo STF.
Neste caso, foi proposta ACAO RESCISORIA:
501430.30.2021.4.03.0000, pleiteando resciséo
da deciséo anterior com base na decisao favora-
vel do STJ.

OBS: PARA OS PROCESSOS QUE FORAM
JULGADOS IMPROCEDENTES: Caso alterado
entendimento pelo STF contemplando a mu-
dancga do indice de corregao monetaria dife-
rente da TR podemos executar individualmente,
com certiddo da Decisdo do processo da Defen-
soria Publica Federal, que disponibilizara a De-
cisdo para todos os trabalhadores promoverem
execucgao.




PROCESSO REFERENTE A
REVISAO DA VIDA TODA

PROCESSO:
5009676-11.2022.4.03.6105 - 2°
Vara Federal de Campinas

SINDICATO DOS
TRABALHADORES NA
INDUSTRIA DE ENERGIA

ELETRICA DE CAMPINAS /SP x
INSS - INSTITUTO NACIONAL DE
SEGURO SOCIAL

ARevisao da Vida Toda é um tipo
de revisdo do INSS que leva em con-
ta para o calculo do beneficio todos
os salarios de contribuigdo do segu-
rado no seu Periodo Base de Calcu-
lo (PBC), o que pode fazer aumentar
o valor que ele recebe. Atualmente,
na hora de ser calculada a aposenta-
doria, é levado em consideragao os
salarios de contribuicdo do segurado
depois de julho de 1994 (inclusive os
calculos com as novas regras da Re-
forma da Previdéncia). Ou seja, se
o segurado trabalhava antes desta
data, qualquer valor contribuido n&o
€ levado em conta. O que é contado
€ somente o tempo de contribuicao
antes de 07/1994 e nado o valor da
contribuicdo. Assim, o objetivo da
Revisao da Vida Toda é rever a apo-
sentadoria para que sejam conside-
rados todos os seus salarios de con-
tribuicdo, inclusive os anteriores a
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julho de 1994 no seu PBC para que
o valor do seu beneficio aumente. O
Sinergia Campinas entrou com agao
como substituto processual dos tra-
balhadores e a agdo encontra-se
suspensa até final decisdo do STF.
O Ministro do Supremo Tribunal Fe-
deral (STF), Alexandre de Moraes,
determinou o prazo de 10 dias para
que o Instituto Nacional do Segu-
ro Social (INSS) apresente o plano
de pagamento da Revisdo da Vida
Toda. No documento, Alexandre de
Morais declara que os argumentos
apresentados pelo INSS na solici-
tacdo de suspensao sao relevantes.
Porém, devido ao grande impac-
to social da Revisdo da Vida Toda,
deve-se analisar a suspensao sob
condigdes claras e definidas. Dessa
forma, o Ministro solicita que o INSS
apresente um “cronograma de apli-
cacdo da diretriz formada no Tema
1.102 da repercusséo geral”’. O cro-
nograma deve informar como e em
qual prazo o INSS pretende realizar
os pagamentos referentes a Revisao
da Vida Toda. “Assim, é preciso que
a autarquia previdenciaria requeren-
te informe de que modo e em que
prazos se propde a dar efetividade
ao entendimento definido pelo Su-
premo Tribunal Federal.” Assim, o
STF avaliara o pedido de suspensao

dos processos apos a juntada do re-
ferido plano do INSS, o qual devera
ser entregue em 10 dias.

PROCESSO EM ELABORA-
CAO: REVISAO DE APOSENTA-
DORIA: VALE ALIMENTAGAO
ANTERIOR A LEI 13.467/2017
iNTEGRA O SALARIO DE CON-
TRIBUICAO PARA EFEITO DE
CALCULO DE APOSENTADO-
RIA.

Recentemente, o Tribunal Regio-
nal Federal uniformizou a Jurispru-
déncia no sentido que “o auxilio-
-alimentagdo e vale lanche pagos
em pecunia (inclusive mediante o
fornecimento de tiquetes), ou cre-
ditados em conta-corrente, em ca-
rater habitual, pago anteriormente
a Lei 13.467/2017, integram a base
de calculo da contribuicdo previ-
denciaria”. Assim, os valores que o
segurado eventualmente recebeu a
este titulo, devem ser consideradas
no salario de contribuicdo do INSS.
Em resumo, os calculos das aposen-
tadorias do INSS levam em conta
uma meédia aritmética simples dos
salarios de contribuicdo do segura-
do. Nesse sentido, quanto maiores
forem os salarios de contribuigao,
maior sera a referida média. Assim,
com a inclusdo do vale-alimentacao
nos salarios de contribuicdo, a média

AQUI NAO TEM FAKE NEWS.
O PRESIDENTE TOMA A VACINA,
MOSTRA O CARTAO E NAO

Lula recebe vacina bivalente contra a Covid-19

contributiva naturalmente aumenta
0 que pode vir a impactar a Renda
Mensal Inicial do beneficio. Tem di-
reito a esta revisdo os aposentados
que receberam o primeiro beneficio
ha menos de 10 anos e que recebe-
ram, durante o contrato de trabalho
ticket/vale/auxilio anteriormente a
11 de novembro de 2017 - vigéncia
da Lei n® 13467/2017. O SINDICA-
TO entende pela propositura de uma
ACAO COLETIVA para pleitear em
nome de todos seus associados, a
declaragao do direito a integragéo do
auxilio-alimentacao, pago em espé-
cie e com habitualidade ou por meio
de vale alimentagao/cartao ou ticket
refeicdo/alimentagéo ou equivalente,
ao salario de contribuigcdo do INSS e,
posteriormente, aquele que tiver di-
ferengas a receber, em sendo proce-
dente a acao, podera habilitar-se no
processo coletivo. Assim, neste mo-
mento ndo sera necessaria nenhu-
ma providéncia do associado, pois
na agao coletiva pleiteamos o direito
para todos os aposentados associa-
dos sem que tenham o risco de pa-
gar custas e honorarios advocaticios
no caso de improcedéncia da agao.

VACINE-SE!

Comegou no ultimo dia 27 de feve-
reiro mais uma etapa da campanha
de vacinagao contra a Covid-19 no
Brasil. Nesta nova fase, as pessoas
serao vacinadas com o reforco do
imunizante bivalente da Pfizer. Esta
vacina € uma atualizagdo em relagao
aos primeiros imunizantes fabricados
contra a cepa original do coronavirus
e as subvariantes émicron.

Segundo o Ministério da Saude,
nesta primeira fase, estdo sendo
imunizadas as pessoas acima de 70
anos, pessoas que vivem em insti-
tuicdes de longa permanéncia (ILP),
pacientes imunocomprometidos e
comunidades indigenas, ribeirinhos
e quilombolas. Em algumas localida-
des, ja esta sendo possivel imunizar
as pessoas com mais de 60 anos,
gestantes e puérperas, trabalhado-
res de saude, pessoas com deficién-
cia e populagédo privada de liberda-
de. E o calendario se seguira, com o
objetivo de vacinar toda a populagéo.

Estados e municipios podem de-
finir seus proprios calendarios. Por
isso, vale checar as datas antes de
se deslocar para o posto de saude.
Mas, ndo deixe de se vacinar! Vacina
é protecao! E vida!
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