
        Proposta de João Carlos

Nesta quinta-feira, 13 de abril, os 
trabalhadores da CPFL Piratininga vão 
escolher o seu representante para o 
Conselho de Administração (CA) da 
empresa. O Sinergia CUT apoia João 
Carlos Santos Pinto, o “Geleia”, candidato 
de número  2. Ele  têm atitude, coerência, 
experiência e competência para garantir 
a continuidade do trabalho que já 
vem sendo desempenhado no 
Conselho de Administração em 
defesa dos direitos e interesses das 
trabalhadoras e dos trabalhadores da 
CPFL Piratininga.

Ter  um representante dos 
trabalhadores nesta instância signifi ca 
que as discussões, intervenções 
e  de l iberações  sobre  a 
política de investimentos  
e  o  pat r imônio  da 
empresa poderão 
ser feitas também 
com a ótica dos 
t raba lhadores, 
visando garantir o 
quadro funcional 
ex is tente  e  a 
política de RH 
voltada para o 

trabalhador com a atuação preventiva 
nas reestruturações organizacionais 
promovidas pelas empresas. Além disso, 
o representante dos trabalhadores ainda 
pode lutar pelo cumprimento dos direitos 
trabalhistas e conquistas assegurados 
pelo Acordo Coletivo da empresa e 

atuar pela garantia e melhoria 
das condições de saúde e 

segurança no trabalho.
Quem é João Carlos
João Carlos tem 27,8 

anos  de  empresa. Ingressou 
como Praticante de Eletricista 
de Rede e posteriormente se 
tornou Eletricista de Redes 

de Distribuição II até o 
f inal de 2004. Em 

janeiro de 2005,             
i n g r e s s o u 

n a  á r e a 
técnica na 
região de 
Sorocaba, 
onde fi cou 
até 2007. 
D e s s e 
ano até 
os  d ias 

atuais, está lotado na O&M Baixada 
Santista. Tem formação em Engenharia 
Elétrica, Técnico em Eletrotécnica e 
Técnico em Eletrônica. Em relação à 
Segurança do Trabalho, fez parte de 
quatro gestões de CIPA. Na  área  sindical,  
foi quatro vezes eleito representante 
Sindical e atualmente exerce função na 
Secretaria de Organização Sindical do 
Sindicato dos Urbanitários de Santos 
(Sintius). 

Ele integra também o Conselho 
de Requalif icação Profissional da  
Piratininga desde 2016. No Conselho  
de Requalificação, participa de um 
colegiado  com outras entidades sindicais  
e representantes  de  Recursos  Humanos  
da empresa, buscando melhorias no 
programa que durante esse longo  período  
auxiliou diversos trabalhadores.

Desde 2018, exerce o cargo de  
Conselheiro Deliberativo da Vivest,  
atuando de forma fi duciária, bem como 
para os participantes, assistidos e 
patrocinadores. Nesse Conselho, defende 
os Planos de Previdência privada BSPS, 
PSAP e CD, buscando também  melhorias 
nas áreas de atendimento à saúde de 
todos os participantes nesse órgão.

 Atuar junto ao Conselho visando um processo de melhoria contínua da gestão da empresa com relação aos negócios, 
aos riscos e às pessoas, beneficiando a CPFL e os trabalhadores.

Trabalhar de forma proativa, a fim de que a CPFL Piratininga continue sendo uma empresa sustentável socialmente 
responsável e que respeita e valoriza os trabalhadores.

Atuar ativamente de forma a preservar o equilíbrio socioeconômico da empresa a fim de preservar  e ampliar os dirietos 
dos trabalhadores no ACT.

 Ser um facilitador entre os trabalhadores, entidades sindicais e governança corporativa da empresa, zelando pelos 
seus valores e princípios.

 Atuar no CA pela garantia e melhoria contínua das condições de saúde e segurança no trabalho de todo os trabalhadores 
da CPFL Piratininga.
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experiência e competência para garantir 

A votação on-line será nesta quinta-feira, dia 13, das 7h às 17h, por voto direto e secreto. O mandato é de dois anos


